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NICOLAE TITULESCU

Comisia privind monitorizarea traseului profesional
al absolventilor Universitatii ,,Nicolae Titulescu”

RAPORT

ASUPRA

GRADULUI DE ANGAJARE A ABSOLVENTILOR
UNIVERSITATII ,,,NICOLAE TITULESCU”

PREAMBUL

Evolutia mai putin predictibila a pietei muncii din ultimul deceniu impune, in
prezent, necesitatea unei monitorizari cu caracter permanent a insertiei absolventilor
Universitatii pe piata muncii sau a gradului de angajabilitate a acestora, avand in vedere
atat programele de studii de licenta cat si de masterat.

Monitorizarea permanenta presupune realizarea de studii Tn fiecare an prin
intermediul carora se urmareste obtinerea de date subiective (perceptii si reprezentdri ale
absolventilor) despre activitati si rezultate din sistem, dar si de informatii obiective despre
inputuri i outputuri, procese si rezultate ale sistemului referitoare la acestia.

Pentru a identifica succese si performante, dar si probleme sau stari critice, toate cu
scopul de a decide dinamica viitoarelor specializari/domenii de studiu, se urmareste
permanent feed-back-ul absolventilor, evaluand insertia socio-profesionala a acestora,
domeniile de activitate, respectiv posturile ocupate.

Elaborarea acestor studii periodice permite redactarea unor rapoarte si punerea la

dispozitia unor informatii clare si explicite tuturor partilor interesate (studenti, absolventi,



angajatori, publicul larg interesat) privind modul in care Universitatea ,,Nicolae Titulescu”
ofera programe de studii, diplome, calificari, respectand cerintele nationale, standardele
academice europene si principiile de calitate.

Universitatea ,,Nicolae Titulescu” realizeaza pe baza procesului de monitorizare a
insertiei socio-profesionale a absolventilor sai, posibilitatea evaluarii obiective a utilitatii
programelor de studii, evaluarea concordantei dintre obiectivele acestora cu cele stabilite
la nivel local, regional, national §i european.

In acelasi timp se realizeazi o situatie statistici centralizati atat la nivelul
universitatii, cat si la nivelul facultétilor.

Informatiile obtinute au in vedere funcgia ocupata, domeniul de activitate,
denumirea societdtii, institutiei sau a persoanei juridice in cadrul careia isi desfasoara
activitatea absolventii Universitatii Nicolae Titulescu ai tuturor programelor de studii -
licentd, masterat si doctorat - cat si feed-back-ul acestora cu privire la aprecierea
cunostintelor teoretice, respectiv a abilitatilor practice dobandite in timpul studiilor.

Prelevarea informatiilor se realizeaza la un an de la absolvirea studiilor.

In realizarea eficientd a monitorizarii insertiei socio-profesionale a absolventilor se
vor reactualiza datele de contact ale studentilor din an terminal, urménd ca studiul sa se
aplice telefonic si prin intermediul e-mail-urilor acestora; de asemenea, in etapa de
depunere a dosarului pentru sustinerea examenului de finalizare este necesara verificarea,
respectiv actualizarea datelor de contact a studentilor inscrisi in an terminal, respectiv
informarea acestora cu privire la importanta derularii acestor studii pentru adaptarea

ofertei educationale la standardele nationale/europene/internationale.

OBIECTIVE

Prin prezentul raport, Comisia privind monitorizarea traseului profesional al
absolventilor Universitatii ,,Nicolae Titulescu” urmareste:
- realizarea unor analize care sd permitd ajustarea activitatilor didactice corelate cu

cerintele de pe piata muncii;



- sd vina 1n intdmpinarea viitorilor absolventi prin prezentarea publica a rezultatelor
in vederea unei bune adaptari a acestora la cerintele pietei muncii prin diseminarea
experientelor deja acumulate ale celor care au raspuns la chestionarele cercetarii,

- 0 colaborare intensa intre diferitele compartimente ce pot fi implicate intr-o
cercetare de asemenea anvergura: prorectorul, Departamentul pentru Evaluarea si
Asigurarea Calitatii, Secretariatele facultatilor, Departamentul IT s.a.;

- elaborarea modalitdtii §i a responsabilitatilor pentru identificarea incadrarii
absolventilor in domeniile profesionale corespunzatoare programelor de studii parcurse si
in urmarirea traseelor lor profesionale;

- oferirea unui feed-back conducerii universitatii, respectiv facultatilor in ceea ce

priveste absorbtia absolventilor pe piata muncii.

REZULTATE

Avand in vedere informatiile primite pana la acest moment de la compartimentele
competente in prelevarea si prelucrarea datelor continute de fisele completate de

absolventi, Comisia prezintd urmatoarea situatie, delimitata pe facultati:

I. In urma prelucririi fiselor completate de absolventii FACULTATII DE DREPT, a

rezultat urmatoarea situatie de ansamblu:

La nivelul anului terminal 2023, prin centralizarea a 457 fise, in ceea ce priveste
absolventii studiilor universitare de licenta se constatd ca 363 erau angajati la momentul
completarii fisei (reprezentand 79,43%) si 94 nu erau angajati la momentul completarii
fisei (reprezentand 20,57%), in timp ce prin centralizarea a 110 fise completate de
absolventii studiilor universitare de master reiese ca 96 erau angajati la momentul
completarii fisei (reprezentand 87,27%) si 14 nu erau angajati la momentul completarii
fisei (reprezentand 12,73%0).

Astfel, din totalul de 567 fise completate si centralizate ale absolventilor studiilor
programelor de licenta si master rezulta ca:

- 459 erau angajati la momentul completarii fisei (reprezentand 80,95%b),

- 108 nu erau angajati la momentul completarii fisei (reprezentand 19,05%0).



II. In urma prelucririi fiselor completate de absolventii FACULTATII DE
ECONOMIE SI ADMINISTRAREA AFACERILOR, a rezultat urmatoarea situatie de

ansamblu:

La nivelul anului terminal 2023, din centralizarea a 115 fise, in ceea ce priveste
absolventii studiilor universitare de licentd se constata cd 102 erau angajati la momentul
completarii fisei (reprezentand 88,70%0) si 13 nu erau angajati la momentul completarii
fisei (reprezentand 11,30%), in timp ce prin centralizarea a 43 fise completate de absolventii
studiilor universitare de master reiese ca 41 erau angajati la momentul completarii figei
(reprezentand 95,35%) si 2 nu erau angajati la momentul completarii fisei (reprezentand
4,65%).

Astfel, din totalul de 158 fise completate si centralizate ale absolventilor studiilor
programelor de licenta si master rezultd ca:

- 143 erau angajati la momentul completarii fisei (reprezentand 90,50%),

- 15 nu erau angajati la momentul completarii fisei (reprezentand 9,50%).

I11. In urma prelucririi fiselor completate de absolventii FACULTATII DE RELATII
INTERNATIONALE SI ADMINISTRATIE, a rezultat urmatoarea situatie de ansamblu:

La nivelul anului terminal 2023, prin centralizarea a 84 fise, in ceea ce priveste
absolventii studiilor universitare de licenta se constata ca 75 erau angajati la momentul
completarii fisei (reprezentand 89,29%0) si 9 nu erau angajati la momentul completarii fisei
(reprezentdand 10,71% 1in timp ce prin centralizarea a 45 fise completate de absolventii
studiilor universitare de master reiese ca 44 erau angajati la momentul completarii figei
(reprezentand 97,78%) si 1 nu era angajat la momentul completarii fisei (reprezentand
2,22%).

Astfel, din totalul de 129 fise completate si centralizate ale absolventilor studiilor
programelor de licenta si master rezulta ca:

- 119 erau angajati la momentul completarii fisei (reprezentand 92,25%),

- 10 nu erau angajati la momentul completarii fisei (reprezentand 7,75%b).



CONCLUZII

Acest raport a fost realizat in sprijinul construirii unei surse de date relevante si
actuale in scopul imbunatatirii relevantei ofertei educationale a Universitatii ,,Nicolae
Titulescu” fatd de cererea pietei muncii §i cresterea calitatii pregatirii studentilor, iar
pentru atingerea acestui obiectiv s-a urmarit traseul educational si profesional al
absolventilor de studii universitare de licenta.

Monitorizarea insertiei pe piata muncii a absolventilor are rolul de a furniza
feedback-ul necesar pentru imbunatatirea calitatii iInvatamantului.

Datele prezentate mai sus arata o buna insertie socio-profesionala a absolventilor pe
piata muncii, chiar daca Th Romania numarul locurilor de munca este in continuare foarte
redus.

Domeniile de activitate In care isi desfasoara activitatea absolventii Universitatii
»,Nicolae Titulescu” sunt diverse, data fiind paleta larga oferita de specializarea parcursa in
timpul studiilor de Licentd. In mod evident, dupa o perioadi de 1-2 ani de la obtinerea
diplomei, absolventii isi continud procesul de mobilitate profesionald, in demersul acestora

de a-si desfasura activitatea in domeniul de studii absolvit sau unul conex.
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